Lederfellesskap

Ta vare pa de viktigste ressursene vi har!



Hel, Jeg er Emmal!
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Hvem er du?

Presenter deg for en du ikke kjenner.
Fortell hva lederfellesskap betyr for
deg? Og en ting som gjor deg glad.
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Hvor mye fokuserer dere pa
lederfellesskap i gruppen din?

Hvorfor er det viktig? Ikke viktig?
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Dette gjor vi

« Lederkonkurranse planlagt av fgrerpatruljen

« Sommeravslutning med bymangver planlagt av gruppestyret
« Gruppe pa sosiale medier

« Hederstegn

* Gruppeledertreff

« Tradisjon for a hanke inn eldre ledere for faste oppgaver

* Mentorer

« Alltid fokus pa lederfellesskapet
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1) Hva kan vi gjgre gjennom aret?

2) Hva kan vi gjore pa en leir?

3) Hva kan vi gjore pa to minutter?

4) Hva kan vi gjere med 300 kr per leder?
5) Hva kan vi gjore for nye ledere?

6) Hva skal vi ikke gjore?



Hva er det forste du skal gjore etter
Lederkonferansen for a skape et enda
bedre lederfellesskap?
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Hva er det forste du skal gjore etter
Lederkonferansen for a skape et enda
bedre lederfellesskap?

Finnes det noe som kan stoppe deg?
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Sporsmal?
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TUSEN TAKK for at DU er leder i
KFUK-KFUM-speiderne!
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